@ InfraStruktur Neuss

Die Infrastruktur Neuss AGR (ISN) ist ein kommunales Dienstleistungsunternehmen, welches im Stadtgebiet Neuss
zwei GroR3klaranlagen (420.000 EW und 122.000 EW), ein ca. 850 km langes Kanalnetz sowie rund 160 Sonder-
bauwerke betreibt und unterhalt. 140 Mitarbeitende engagieren sich fur die Ableitung und die Reinigung des Abwas-
sers und somit fiir die Menschen in der Stadt Neuss.

Wir suchen fuir den Bereich Kanalbetrieb zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine(n) Kanalinspekteur (m/w/d) fur die Un-
tersuchung von Hauptkanélen und Grundstiicksanschlussleitungen in Satellitentechnik.

Ihre zukiinftigen Aufgaben:

e Reinigung der Abwasserleitungen, -kanalen und -bauwerke des 6ffentlichen Kanalnetzes zur Vorbereitung fiir die
anschlieBende Kanal-TV-Inspektion

Durchfiihren von Inspektionen zur Zustandserfassung der 6ffentlichen Entwéasserungsanlagen

Erfassung des Kanalnetzes auf Basis des Codierungssystems nach Europa-Norm und DWA-M

Organisatorische Vorbereitung von Arbeitsablaufen mit Einbezug von Bauleitern und Fremdfirmen

Neubau- und Gewahrleistungsabnahmen der 6ffentlichen Entwésserungsanlagen

Datenaufbereitung, Austausch und Dokumentation von Kanalkatasterdnderungen

Rechtlich wirksame Darstellung der Auswertungsergebnisse

Organisations- und Aufgabenénderungen bleiben vorbehalten

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice oder vergleichbarer Abschluss
Gliltiger Nachweis des DWA-Ki-Pass

Kenntnisse im Fuhren und Bedienen von Spezialfahrzeugen (Hochdruckspulfahrzeuge) wiinschenswert
Kenntnisse im Bereich Kanalreinigung

Fihrerschein der Klasse B, idealerweise auch der Klasse CE

IT-Kenntnisse zur Bedienung der TV-Inspektionssoftware (z.B. Bluemetric-Inspekteur Software)

Hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

Wir bieten Ihnen:

e Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem erfolgreichen kommunalen Unternehmen
mit flachen Hierarchien

Eine intensive, strukturierte und begleitete Einarbeitung

Ein von Wertschatzung und Kollegialitat gepragtes Betriebsklima

Die Vergitung erfolgt geregelt nach dem TV6D je nach Kenntnisstand und Qualifikation

Attraktive Leistungen im Rahmen der Altersvorsorge

Forderung von Weiterbildungsmaglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten zur Forderung der Vereinbarkeit von Beruf- und Privatleben

Abwechslungsreiche Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Erste Fragen beantworten Ihnen gerne Herr Beecker 02131/90-8926 oder
Frau Reifgens, Tel.: 02131/90-8780.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann schauen Sie auch bei unserer Homepage vorbei:
www.infrastruktur-neuss.de

Wir freuen uns auf die Zusendung lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen an:
Stadtwerke Neuss Energie und Wasser GmbH
Zentralabteilung Personal, Herr Mathis Herbes, Moselstra3e 25-27, 41464 Neuss
Bewerbungen-ISN@stadtwerke-neuss.de

Die InfraStruktur Neuss AOR fordert die Gleichstellung Aller und begru3t deshalb alle Bewerbungen, unabhangig
von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, Behinderung,
Alter, sexueller Identitéat. Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden, sofern die arbeitsme-
dizinischen Voraussetzungen fur den Tatigkeitsbereich erfillt sind, bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
Im Rahmen der Erhéhung des Anteils an Frauen in Leitungsfunktionen und unter- représentierten Berufsbereichen
sind Bewerbungen von Frauen ausdrucklich erbeten.



